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GRUSSWORT

Liebe Leserinnen und Leser,

unsere Broschiire ,Daten, Fakten und Entwicklungen 2021"
soll lhnen dabei behilflich sein, einen Uberblick iber die
Entwicklungen unserer Branche im Bundesland M-V fiir das
Jahr 2021 zu erhalten.

Ich bin sicher, dass Sie erkennen, dass das Jahr 2021 - trotz
Coronakrise und Preisexplosionen bei den Baustoffen - fiir
unsere Branche ein erfolgreiches Jahr war.

Wir haben gemeinsam mit unseren Auftraggebern aller Bau-
sparten ein schwieriges Jahr gemeistert und uns als stabiler
Wirtschaftszweig erwiesen. Dafiir gilt allen am Bau Beteilig-
ten ein besonderer Dank.

Ich wiinsche lhnen beim Lesen dieses Zahlenwerks viele
spannende Momente. Mdge das Baujahr 2022 ebenso erfolg-
reich werden, wie das vergangene Jahr.

lhr C

Thomas Maync
Prasident des Bauverbandes M-V e.V.



Wir sind fiir Sie da!

UNSER LEITBILD
Wirtschafts-, Arbeitgeber- und Fachverband

e \Wir sind der Interessenvertreter der Bauwirtschaft, Dienst-
leister und Kommunikationsplattform

e Wir sind Meinungsfiihrer und Gestalter fiir alle Belange der
Bauwirtschaft

e Wir verpflichten uns zu Dialog, Zusammenarbeit und
Transparenz

® Die Wirtschaftspolitik und die Gesellschaftspolitik sind
Schwerpunkte unserer Arbeit nach auBen

® Bau- und Technikpolitik sowie die Aus- und Weiterbil-
dungspolitik sind Aufgabenschwerpunkte fiir unsere Mit-
glieder

UNSERE AUFGABEN
Aktive Offentlichkeitsarbeit und Imagebildung

e Wir arbeiten nach den Prinzipien unseres Leitbildes

® Unsere gemeinsame Position verdffentlichen wir planma-
Big und regelmaBig in Pressemitteilungen, Agenturgespra-
chen, Pressekonferenzen oder Interviews und stehen dazu

o Uber unsere Arbeit und unsere Positionen informieren wir
in eigenen Publikationen, auf unserer Internetseite sowie
in einem regelm3Bigen Geschaftsbericht

e Wir prasentieren unsere Mitglieder und erfolgreiche Bau-
projekte sowie die damit verbundenen Innovationen

* Wir organisieren regelmaBig Branchentreffen und
Kommunikationsforen

e \Nir stellen unsere Branche als zukunftsorientiert, innova-
tiv und hoch motiviert dar

e Wir stellen den enormen Baubedarf dar und weisen auf
Investitionsdefizite der 6ffentlichen Auftraggeber hin



UNSERE AUFGABEN

Gestaltende wirtschaftliche und politische
Interessenvertretung

e Wir beziehen Standpunkt zu aktuellen Fragen unserer
Branche in Wirtschafts-, Gesellschafts- und Bildungs-
politik

e Wir vertreten die Interessen unserer Mitglieder in Tarif-
verhandlungen und in der Sozialpolitik fiir sozialen Frieden
und einen gerechten Wettbewerb

e Wir nehmen Einfluss auf Gesetzgebung, Normung, Forder-
programme und Infrastrukturpolitik

e \Wir halten und entwickeln Kontakt mit Politik und Verwal-
tung in der Region, im Land und auf Bundesebene

® Wir kooperieren zur Durchsetzung der Brancheninteressen
mit anderen Organisationen

® Wir beteiligen uns an gemeinsamen Einrichtungen der
Bauwirtschaft, wie der Sozialkasse der Bauwirtschaft

e Wir bieten Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen durch die

abc Bau M-V GmbH als unsere eigene Ausbildungsstatte
flir die gesamte Baubranche



UMSATZ & AUFTRAGSEINGANG

Umsatz Bauhauptgewerbe M-V
(Betriebe = 20 Beschiftigten)

- Gesamt  Wirtschafts-  Wohnungs- Offentlicher
bau bau Bau

1.787.768 667.302 493.340 627.125

1764917 699007 432306  633.607

Umsatzentwicklung gesamt Bauhauptgewerbe M-V

(iber alle Betriebe)

- 1995 2010 2015 2020 2021
((UINEIRN 3.886.827 1.611.257 1.836.959 3.154.900 3.105.936

Auftragseingang Bauhauptgewerbe M-V
(Betriebe = 20 Beschiftigten)

- s Wirtschafts- Wohnungs-  Offentlicher
bau bau Bau

1.615.386 549.541 423.799 642.046

1.345.435 512.854 302.489 530.087

Auftragseingangsentwicklung gesamt
Bauhauptgewerbe M-V

1995 2010 2015 2020 2021

m 2.541.728 794.649 1.008.709 1.615.386 1.345.435

Quellen: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern und Hauptverband der Deutschen Bauindustrie




BESCHAFTIGTE & BETRIEBSSTRUKTUR
WERTE JEWEILS IM JUNI

Beschiftigte Bauhauptgewerbe M-V
darunter Betriebe mit gemeldet bei der

Alle Betriebe  ~ 50 Beschiiftigten SOKA BAU
Anzahi 2020 [RPIREE 10.718 15.064
Anzahl 2021 [RRRANGT] 10,690 14.878
Entwickl. (%) 2,0 -0,3 -1,23

Beschaftigtenentwicklung gesamt
Bauhauptgewerbe M-V

1995 2005 2010 2015
50.722 18.175 16.323 15.951

2020¢ 2021
20.159 20.564

*Ab dem Jahr 2020 erstreckt sich die Erfassung aller Betriebe und Beschaf-
tigten per 30.6. (Totalerhebung) auch auf Betriebe und Beschéftigte, die
nicht von den Sozialkassen der Bauwirtschaft erfasst werden (Betriebe mit
weniger als 50 % Bauleistung) und somit nicht dem betrieblichen Geltungs-
bereich der Tarifvertrage des Bauhauptgewerbes unterliegen. Ein direkter
Vergleich mit den Vorjahren ist deshalb nicht mehr méglich.

Betriebe mit ... . i

2020 2021 2020 2021

1-19 1.853 1.912 9.441 9.874
175 182 5.125 5.427

46 4 3.183 2.940

15 15 2.410 2.323

2.089 2150 20.159 20.564

Betriebs- und Beschéftigtenentwicklung gesamt
Bauhauptgewerbe M-V

B o5 2005 2010 2015 | 20200
1495 1643 1462 1301 | 2089 2150

50.722 18175 16.323 15.951 | 20.159  20.564
Bes eje
34 1 " 12 10 10

Quelle: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern




BETRIEBE NACH LANDKREISEN UND
BESCHAFTIGTENGROSSEN IM BAUHAUPT-
GEWERBE IM JUNI 2021

Kreisfreie Stadt Betriebe mit .. ... Beschiftigten
Landkreis

Land 100
und mehr

o
Mecklenburgische

337 228 53 42 1 3
Vorpommern-

Bl = @ © 2 &
Mecklenburg-

2150 1.592 320 182 4 15
20.564 5451 4423 5427 2940 2.323

Erfasst wurden Betriebe aus dem Bauhauptgewerbe und Betriebe,
die auch Bauleistungen ausfiihren aber nicht zum Baugewerbe
zahlen. Eine Zuordnung ist statistisch nicht mdglich.

Quelle: Statistisches Amt Mecklenburg-Vorpommern




BAUGENEHMIGUNGEN & INSOLVENZEN

Baugenehmigungen in M-V (Neu- und Umbau)

Anzahl Wohnungen Baukosten (1.000 €)
Gesamt nur Neubau Gesamt nur Neubau
6.275 5.809 1.623.296 1.367.119
6.720 6.141 1.898.940 1.664.653
6.915 6.334 2.031.405 1.721.770

Insolvenzen im Bauhauptgewerbe

Jahr 2000 2010 2015 2019 2020 2021
Deutschland 4524 2057 1614 1.255 1.040 1.034
alte Bundeslander 2401 1608 1.287 1.042 851 830
neue Bundeslander 2123 449 327 213 189 204

Meckl.-Vorpommern 207 46 37 22 18 14

Baupreisindizes fiir Neubau (2015=100), inkl. MwSt.
in Deutschland
2015 2018 2019 2020 2021

Wohngebéude:

Erdarbeiten 100,0 113,9 121,2 123,7 131,2
Betonarbeiten 100,0 11,3 116,5 17,3 129,4
Maurerarbeiten 100,0 109,0 114,2 115,7 123,6
Zimmerer- u. Holzbau-

T 100,0 108,7 112,2 113,3 147,0

Strallenbau:

Verkehrswegebau

Oberschichten ohne  [EIV[VKI] 110,7 17,8 118,9 124,9
Bindemittel

Verkehrswegebau

Oberschichten aus 100,0 108,1 115,3 115,8 119,9
Asphalt

Quelle: Statistisches Bundesamt




UNSERE LEISTUNGEN

Fachliche, wirtschaftliche und berufliche
Forderung der Mitglieder

® Wir beraten unsere Mitglieder zu Rechts-, Wirtschafts-,
und Fachfragen

e Wir informieren und beraten unsere Mitglieder zu bau-
und vertragsrechtlichen Problemen

e Wir leisten flir unsere Mitglieder Rechtsbeistand vor
Arbeits- und Sozialgerichten

o Wir fordern in Landesfachgruppen, Arbeitskreisen und
Ausschiissen den Dialog und regen den Erfahrungsaus-
tausch zwischen unseren Mitgliedern sowie zur Auftragge-
berseite an und sichern damit den gegenseitigen Informa-
tionsfluss

® Wir entwickeln fiir unsere Mitglieder bedarfsgerechte und
passgenaue Aus- und Weiterbildungsangebote

o Wir bieten fiir unsere Mitglieder einen attraktiven Biirg-
schafts- und Versicherungsservice fiir alle Fragen des
Bauens




UNSERE LEISTUNGEN

Vernetzte Kommunikation und Information

e Wir informieren unsere Mitglieder umfassend, aktuell und
regelmaBig zu bauwirtschaftlichen und bildungspolitischen
Themen

e Wir stellen fiir unsere Mitglieder umfangreiche Informatio-
nen, Leitfaden, Mustervertrdge und Datensammlungen im
Internet zur Verfligung

® Wir ermdglichen unseren Mitgliedern den Zugriff auf
externe Datenbanken

e Wir sind standig mit unseren Mitgliedern in den Regionen
zu aktuellen Themen im Gespréach

* Wir betreiben aktives Mitgliedermarketing und Mitglieder-
akquisition

® Die Zusammenarbeit mit den Bauinnungen vor Ort ist ein
Grundprinzip unserer Arbeit

In diesem Beispiel wird der in Mecklenburg-Vorpommern
tatsachlich gezahlte Durchschnittslohn fiir das Jahr 2021
(Quelle: SOKA BAU) als Berechnungsgrundlage herangezogen.

Die gewerblichen Arbeitnehmer erhielten 2021 im Durch-
schnitt 15,57 €/Stunde.

Die Bauunternehmen in M-V miissen den Kunden mindestens
49,60 €/Stunde berechnen, um alle Kosten vergiitet zu be-
kommen.



STUNDENVERRECHNUNGSSATZ

Beispielhafte Berechnung
des Stundenverrechnungssatzes Bau

fiir Mecklenburg-Vorpommern (2022)

Lohnzusatzkosten M-V 2022 76,72 %

Lohnnebenkosten 9,70 %
Zuschlag fiir Allgemeine Ge- 0

schéftskosten (AGK) A0
Wagnis und Gewinn 6,00 %

Ansatz Kosten (€)

Tatsachlich gezahlter Durch-

schnittslohn 2021 (It. SOKA) 15,57
+ Lohnzusatzkosten 76,72 % 11,94
+ Lohnnebenkosten 9,70 % 1,51
+ Zuschlag fiir AGK 66,20 % 10,30
Selbstkosten pro Stunde

ohne MwSt. 39,32
+ Wagnis und Gewinn auf 0
Selbstkosten Bl 2,36
Stundenverrechnungssatz 4168
ohne MwsSt.

+19 % MwsSt. 7,92
Stundenverrechnungssatz

inkl. MwSt. 49,60




AUSBILDUNG

Hauptsache Bildung - Ihr Erfolg ist planbar

Die Aus- und Weiterbildung des eigenen Fachkraftenach-
wuchses vom Auszubildenden bis hin zum erfolgreichen Un-
ternehmer bildet den Schwerpunkt unseres Bildungskonzeptes
zur Sicherung des Fachkréftebedarfs unserer Branche.

* Wir nehmen als Hauptgesellschafter unserer eigenen Bil-
dungsstétte — abc Bau M-V GmbH - aktiven Einfluss auf
eine bedarfs- und marktgerechte Aus- und Weiterbildung

e Wir nehmen Einfluss auf die Rahmenbedingungen der
Bauausbildung iiber die Mitarbeit in der Sozialkasse
der Bauwirtschaft (SOKA-BAU), des Bildungsministeriums
M-V und auf die Berufsbilder auf Bundesebene

Die aktive Zusammenarbeit mit den Beruflichen Schulen ist
flir uns selbstverstandlich

ANZAHL AUSBILDUNGSVERTRAGE IM
BAUHAUPTGEWERBE 1. LEHRJAHR PER 31.12.

Mecklenburg-Vorpommern Deutschland
-MM
2015 3.675 3.316 2409  9.400

80 61 91 232 4114 3778 3214 11106
67 78 114 259 4071 3.697 3.142 10.910
63 65 105 233 3996 4158 3.323 11.477

2021 P 90 115 319 4172 4420 3.284 11.876

Quelle: SOKA-BAU [ Hauptverband der Deutschen Bauindustrie



BERUFSVERTEILUNG
1. LEHRJAHR PER 30.9.2021

Deutschland Mecklenburg-Vorpommern

= Hochbau =Tiefbau = Ausbau = Hochbau = Tiefbau = Ausbau

TARIFLICHE AUSBILDUNGSVERGUTUNG -

ENTWICKLUNG
1.400,00 €
1.200,00 €
1.000,00 €
800,00 €
600,00 €
400,00 €
200,00 €
0,00 €
2015 2018 2019 2021
m1.Lehrjahr m2.Lehrjahr m 3. Lehrjahr

Ausbildung ist eine Investition in die Zukunft. Die Vielfaltig-
keit der Bau-Berufsausrichtungen mit anschlieBenden Pers-
pektiven spiegelt die modernen Anforderungen der Arbeits-
welt wider. Mit einem System zur finanziellen Ausbildungs-
forderung unterstiitzt die SOKA BAU die Qualitatssicherung
sowie die Attraktivitdt der Ausbildung in der Bauwirtschaft.



WICHTIGE DATEN IM UBERBLICK

UMSATZENTWICKLUNG
3.886.827 BAUHAUPTGEWERBE M-V

(1.000 €)
3.154.900 == 3,105.936

y

.805. 1.836.959
1.805.824 — | ¢11.257 —

2005 2010 2015 2020

AUFTRAGSEINGANGSENTWICKLUNG
2.541.728 GESAMT BAUHAUPTGEWERBE M-V
(1.000 €)

1.615.386

1.345.435

1.008.709
833.971 = 794.649 |

2005 2010 2015 2020

BESCHAFTIGUNGSENTWICKLUNG GESAMT
BAUHAUPTGEWERBE M-V
(ANZAHL)

20.159 == 20.564
18.175 == 16 323 = 15951

2005 2010 2015 2020
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BAUVERBAND

MECKLENBURG-VORPOMMERN EV.

Wir bauen auf unsere Agenda der aktuellen Wahlpe-
riode und passen sie flexibel und zielfiihrend an die
aktuellen Gegebenheiten an.

Profitieren Sie von unseren Leistungen und Angebo-
ten, unseren langjahrigen Erfahrungen und hervorra-
genden Netzwerken.

Wir unterstiitzen bei allen baurelevanten Themen,
damit Sie sich auf Ihre Herausforderungen konzen-
trieren kénnen.

Wir stehen Ihnen als Interessenvertreter, Dienstleister
und ,Kommunikationsplattform" zur Seite.

Nutzen Sie unsere Kompetenz!

Herausgeber:
Bauverband M-V e.V.

Hauptgeschéaftsfiihrer

Dipl.-Ing. (FH) Jérg Schnell E E
WerderstraBe 1

19055 Schwerin

Telefon: 0385 7418-110
Telefax: 0385 7418-180

joerg.schnell@bauverband-mv.de E
www.bauverband-mv.de -



Bauen ist Gegenwart und Zukunft,
Fortschritt und Nachhaltigkeit

BAUVERBAND

MECKLENBURG-VORPOMMERN EV.

WerderstraBe 1

19055 Schwerin
Telefon: 0385 7418-0
Telefax: 0385 7418-180

info@bauverband-mv.de
www.bauverband-mv.de




